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OREDZIE OJCA SWIETEGO NA 55 SWIATOWY DZIEN POKOJU

OREDZIE QJCA SWIETEGO FRANCISZKA na 55. Swiatowy Dzien Pokoju 1 stycznia 2022 .

DIALOG MIEDZYPOKOLENIOWY, EDUKACIA, PRACA: NARZEDZIA BUDOWANIA TRWALEGO POKOJU

1. ,Jak s3 petne wdzieku na gdrach nogi zwiastuna, (...) ktory ogtasza pokdj” (I1z 52, 7).

Stowa proroka |zajasza wyrazaja pocieszenie, westchnienie ulgi ludu wygnanego, wyczerpanego przemocg i niesprawiedliwoscia,
narazonego na upokorzenie i Smier¢. Prorok Baruch zastanawiat sie nad tym: ,C6z sie to stato, Izraelu, ze jestes w kraju nieprzyjaciot,
wynedzniaty w ziemi obcej, uwazany za nieczystego na réwni z umartymi, zaliczony do tych, co schodza do Otchtani?” (3, 10-11). Dla

tych ludzi przybycie zwiastuna pokoju 0znaczato nadzieje na odrodzenie sie z gruzéw historii, poczatek swietlanej przysztosci.

Takze dzisiaj droga pokoju, ktorg $w. Pawet VI nazwat nowym imieniem rozwoju integralnego [1], pozostaje niestety daleko od
realnego zycia bardzo wielu mezczyzn i kobiet, a tym samym rodziny ludzkiej, ktora jest obecnie w petni wzajemnie potaczona. Mimo
wielu wysitkéw zmierzajacych do konstruktywnego dialogu miedzy narodami, nasila sie ogtuszajacy zgietk wojen i konfliktow,
postepuja choroby o rozmiarach pandemii, pogtebiajg sie skutki zmian klimatycznych i degradacji srodowiska, pogtebia sie tragedia
gtodu i pragnienia, a dominuje model gospodarczy oparty na indywidualizmie, a nie na solidarnym dzieleniu sie. Podobnie, jak w

czasach starozytnych prorokdw, tak i dzisiaj nie ustaje wotanie ubogich i ziemi [2], by btagac o sprawiedliwo$c¢ i pokgj.

W kazdej epoce pokdj jest zarowno darem Bozym, jak i owocem wspdlnego zaangazowania. Istnieje bowiem pewna ,architektura”
pokoju, w ktorej uczestnicza rdzne instytucje spoteczne, i istnieje ,rzemiosto” pokoju, ktore angazuje kazdego z nas osobiscie [3].
Wszyscy moga wspdtdziata¢ w budowaniu bardziej pokojowego Swiata: poczawszy od wtasnego serca, poprzez relacje w rodzinie,
spoteczenstwie i srodowisku, az po relacje miedzy narodami i miedzy panstwami.Chciatbym zaproponowac tutaj trzy drogi na rzecz
budowania trwatego pokoju. Przede wszystkim dialog miedzypokoleniowy, jako podstawa realizacji wspdlnych planéw. Po drugie,
edukacja, jako czynnik wolnosci, odpowiedzialnosci i rozwoju. Wreszcie, dziatania na rzecz petnej realizacji ludzkiej godnosci. S3 to

trzy elementy niezbedne do ,powstania ugody spotecznej” [4], bez ktdrej kazdy projekt pokojowy jest niespojny.

2. Dialog miedzypokoleniowy na rzecz budowania pokoju

W swiecie, gdzie nadal panuje pandemia, ktdra spowodowata nazbyt wiele probleméw, ,niektdrzy probuja uciec od rzeczywistosci,
chronigc sie w prywatne $wiaty, a inni stawiajq jej czoto z destrukcyjng przemoca, ale miedzy egoistyczng obojetnoscia a protestem

odwotujacym sie do przemocy istnieje opcja, ktéra jest zawsze mozliwa - dialog. Dialog miedzy pokoleniami” [5].

Kazdy szczery dialog, cho¢ nie jest pozbawiony stusznej i pozytywnej dialektyki, zawsze wymaga podstawowego zaufania miedzy
rozméwcami. Musimy powrdci¢ do tego wzajemnego zaufania i je odzyska¢! Obecny kryzys sanitarny spotegowat u wszystkich
poczucie osamotnienia i wycofania sie w gtab siebie. Samotnosci 0séb starszych towarzyszy u mtodych poczucie bezsilnosci i brak

wspolnego pomystu na przysztosc. Ten kryzys jest z pewnoscig bolesny. Ale moze tez w nim wyrazic sie to, co w ludziach najlepsze.
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Podczas pandemii widzieliSmy bowiem na catym $wiecie wielkoduszne $wiadectwa wspétczucia, dzielenia sie i solidarnosci.

Dialog oznacza stuchanie siebie nawzajem, konfrontowanie sie, zgadzanie sie i podazanie razem. Wspieranie tego wszystkiego miedzy
pokoleniami oznacza spulchnianie twardej i jatowej gleby konfliktu i odrzucenia, aby uprawiac tam nasiona trwatego i wspolnego

pokoju.

Podczas gdy rozwoj technologiczny i gospodarczy czesto dzielit pokolenia, to wspotczesne kryzysy ujawniaja pilnosc ich przymierza. Z
jednej strony ludzie mtodzi potrzebuja doswiadczenia egzystencjalnego, madrosciowego i duchowego osob starszych. Z drugiej

natomiast strony osoby starsze potrzebujg wsparcia, mitosci, kreatywnosci i dynamizmu mtodych.

Wielkie wyzwania spoteczne i procesy budowania pokoju nie moga sie obejs¢ bez dialogu miedzy straznikami pamieci - osobami
starszymi - a tymi, ktorzy niosq historie dalej - mtodymi. Nie mogg sie tez obyc bez gotowosci kazdego do uczynienia miejsca
drugiemu, nie domagania sie, by zajmowac catg scene, realizujac swoje dorazne interesy, jakby nie byto przesztosci i przysztosci.
Przezywany przez nas $Swiatowy kryzys wskazuje nam, w spotkaniu i dialogu miedzy pokoleniami, site napedowa zdrowej polityki,
ktora nie zadowala sie zarzadzaniem istniejacej sytuacji ,za pomoca tatek lub szybkich, czysto okazjonalnych napraw” [6], ale ktdra

oferuje siebie jako doskonatg forme mitosci do drugiego cztowieka [7], w poszukiwaniu wspdlnych i zréwnowazonych projektow.

Jesli w obliczu trudnosci bedziemy umieli praktykowac ten dialog miedzypokoleniowy, to bedziemy mogli ,by¢ dobrze zakorzenieni w
terazniejszosci, i z tego miejsca spotykac sie z przesztoscig i przysztoscia. Spotykac sie z przesztoscia, aby uczyc sie z historii i leczy¢
rany, ktore niekiedy nas uwarunkowuja. Spotykac sie z przysztoscia, aby umocni¢ entuzjazm, aby marzenia wypuscity pedy, by
rozbudzi¢ proroctwa, zeby rozkwitaty nadzieje. Tak wiec zjednoczeni mozemy uczyc sie od siebie nawzajem” [8]. Bez korzeni, jakze

mogtyby rosnac¢ drzewa i przynosi¢ owoce?

Wystarczy, ze pomyslimy o kwestii dbania o nasz wspolny dom. Srodowisko naturalne samo w sobie ,jest pozyczka, ktorg kazde
pokolenie otrzymuje i powinno przekazywac¢ nastepnym pokoleniom” [9]. Nalezy zatem doceniac i wspiera¢ wielu mtodych, ktorzy
daza do swiata bardziej sprawiedliwego, troszczacego sie o ochrone stworzenia, powierzonego naszej pieczy. Czynia to z niepokojem i
entuzjazmem, a przede wszystkim z poczuciem odpowiedzialnosci w obliczu pilnej potrzeby zmiany kursu [10], jaka narzucaja nam

trudnosci wynikajace z dzisiejszego kryzysu etycznego i spoteczno-srodowiskowego [11].

Z drugiej strony, mozliwos¢ wspdlnego budowania drég do pokoju nie moze by¢ oddzielona od edukacji i pracy, bedacych
uprzywilejowanymi miejscami i kontekstami dialogu miedzypokoleniowego. To wtasnie edukacja zapewnia jezyk dialogu miedzy
pokoleniami i w doswiadczeniu pracy, w ktorej wspotdziatajq mezczyzni i kobiety roznych pokolen, wymieniajac sie wiedza,

doswiadczeniem i umiejetnosciami w perspektywie dobra wspélnego.

3. Ksztatcenie i wychowanie jako sita napedowa pokoju

W ostatnich latach na catym swiecie znacznie ograniczono budzet na ksztatcenie i edukacje, i jest on traktowany raczej jako wydatki
niz inwestycje. A jednak stanowig one podstawowe zrodto integralnego rozwoju cztowieka: czynig osobe bardziej wolng i
odpowiedzialng oraz s niezbedne dla obrony i promowania pokoju. Innymi stowy, ksztatcenie i edukacja s3 fundamentem zwartego,

cywilizowanego spoteczenstwa, zdolnego do rodzenia nadziei, bogactwa i postepu.
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Natomiast wydatki na cele wojskowe wzrosty powyzej poziomu odnotowanego pod koniec ,zimnej wojny” i wyglada na to, ze beda

rosty w niebotycznym tempie [12].

Jest zatem sprawg stosowng i pilng, aby osoby odpowiedzialne za sprawowanie wtadzy wypracowaty polityke gospodarcza, ktora
odwrdci relacje miedzy publicznymi inwestycjami w edukacje, a Srodkami przeznaczanymi na zbrojenia. Z drugiej strony, dazenie do
rzeczywistego procesu miedzynarodowego rozbrojenia moze przynies¢ jedynie wielkie korzysci dla rozwoju ludéw i narodow,
uwalniajac srodki finansowe, ktdre moga by¢ wykorzystane w bardziej odpowiedni sposdb na zdrowie, edukacje, infrastrukture, troske

o srodowisko i tak dalej.

Ufam, ze inwestycjom w edukacje bedzie towarzyszyto wieksze zaangazowanie w promowanie kultury troskliwosci [13]. W obliczu
peknie¢ w spoteczenstwie i biernosci instytucji moze sie ona sta¢ wspolnym jezykiem, ktory przetamuije bariery i buduje mosty. ,Dany
kraj sie rozwija, kiedy jego rdzne bogactwa kulturowe podejmuja konstruktywny dialog: kultura popularna, kultura uniwersytecka,
mtodziezowa, artystyczna i technologiczna, kultura gospodarcza i rodzinna oraz kultura mediéw” [14]. Konieczne jest zatem
wypracowanie nowego paradygmatu kulturowego poprzez ,globalny pakt edukacyjny dla mtodych pokolen i wraz z mtodymi
pokoleniami, ktory angazowatby rodziny, wspolnoty, szkoty i uniwersytety, instytucje, religie, rzadzacych, cata ludzkos¢, w
ksztattowanie 0s6b dojrzatych” [15]. Pakt, ktéry promowatby edukacje w zakresie ekologii integralnej, wedtug wzorca kulturowego

pokoju, rozwoju i tolerancji, skoncentrowany na braterstwie i przymierzu miedzy osoba a $rodowiskiem [16].

Inwestowanie w ksztatcenie i edukacje mtodych pokolen jest gtowng droga, ktdra poprzez odpowiednie przygotowanie, prowadzi je

do zajecia naleznego im miejsca w $wiecie pracy [17].

4. Promocja i zapewnienie pracy buduje pokoj

Praca jest nieodzownym czynnikiem budowania i zachowania pokoju. Jest ona wyrazaniem siebie i swoich darow, ale takze
zaangazowania, trudu, wspotpracy z innymi, bo zawsze pracuje sie z kims lub dla kogos. W tej wyraznie spotecznej perspektywie praca

jest miejscem, w ktorym uczymy sie wnosi¢ swoj wktad na rzecz Swiata bardziej przyjaznego i piekniejszego.

Pandemia COVID-19 pogorszyta sytuacje w swiecie pracy, ktory juz wczesniej borykat sie z wieloma wyzwaniami. Upadty miliony
inwestycji ekonomicznych i produkcyjnych. Pracownicy w niepewnej sytuacji zawodowej sg coraz bardziej bezbronni; liczni z tych,
ktorzy wykonujq ustugi podstawowe, s3 w coraz wiekszym stopniu nieobecni w swiadomosci publicznej i politycznej. Zdalne
nauczanie doprowadzito w wielu przypadkach do regresu w nauce i szkolnictwie. Ponadto ludzie mtodzi, wchodzacy na rynek pracy, i

dorosli, ktorzy popadli w bezrobocie, stojg teraz przed dramatycznymi perspektywami.

W szczegdlnosci druzgocacy byt wptyw kryzysu na gospodarke nieformalng, ktéra czesto obejmuje pracownikéw migrujacych. Wielu z
nich nie jest uznawanych przez prawo krajowe, tak jakby nie istnieli; zyjg w bardzo niestabilnych warunkach dla siebie i swoich rodzin,
narazeni na rozne formy niewolnictwa i pozbawieni systemu opieki spotecznej, ktory by ich chronit. Ponadto tylko jedna trzecia
ludnosci $wiata w wieku produkcyjnym korzysta obecnie z systemu ochrony socjalnej lub moze z niego korzysta¢ w ograniczonym
zakresie. W wielu krajach wzrasta przemoc i przestepczos¢ zorganizowana, dtawigc wolnos¢ i godnosc ludzi, zatruwajac gospodarke i

uniemozliwiajac rozwdj dobra wspolnego. Reakcja na te sytuacje moze byc jedynie rozszerzenie mozliwosci godnej pracy.
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Praca jest bowiem podstawa, na ktérej mozna budowac sprawiedliwosc i solidarnos¢ w kazdej wspolnocie. Z tego powodu ,nie nalezy
dazy¢ do tego, aby postep technologiczny zastepowat coraz bardziej ludzka prace, przez co ludzko$¢ doprowadzitaby do wyrzadzenia
szkody sobie samej. Praca jest koniecznoscia, czescig sensu zycia na tej ziemi, sposobem dojrzewania, ludzkiego rozwoju i osobistego
spetnienia”[18]. Musimy zjednoczy¢ nasze idee i wysitki, aby stworzy¢ warunki i znalez¢ rozwigzania, dzieki ktorym kazdy cztowiek w

wieku produkcyjnym bedzie miat mozliwos¢, poprzez swojq prace, wniesienia wktadu w zycie rodziny i spoteczenistwa.

Bardziej niz kiedykolwiek pilne jest promowanie na catym swiecie odpowiednich i godziwych warunkéw pracy, zorientowanych na
dobro wspélne i ochrone stworzenia. Konieczne jest zapewnienie i wspieranie wolnosci przedsiewzie¢ gospodarczych, a jednoczesnie

promowanie odbudowanej odpowiedzialnosci spotecznej, tak aby zysk nie byt jedynym kryterium przewodnim.

W tej perspektywie nalezy pobudzac, przyjmowac i wspierac inicjatywy, ktore na wszystkich szczeblach naktaniaja przedsiebiorstwa do
przestrzegania podstawowych praw cztowieka w odniesieniu do pracownic i pracownikow, uwrazliwiajac w tym zakresie nie tylko
instytucje, ale takze konsumentdw, spoteczenstwo obywatelskie i przedsiebiorstwa. Im bardziej s3 one $Swiadome swojej roli
spotecznej, tym bardziej stajq sie miejscami, w ktorych realizowana jest godnosc cztowieka, co z kolei przyczynia sie do budowania
pokoju. W tym wzgledzie aktywna role powinna odgrywac polityka, promujac sprawiedliwg rownowage miedzy wolnoscia gospodarcza
a sprawiedliwoscig spoteczna. A wszyscy ci, ktorzy pracujg na tym polu, poczawszy od katolickich pracownikéw i przedsiebiorcéw,

moga znalez¢ pewne wskazdwki w nauce spotecznej Kosciota.

Drodzy bracia i siostry! W czasie, gdy staramy sie zjednoczy¢ nasze wysitki, aby wyjs¢ z pandemii, chciatbym ponowi¢ moje
podziekowania dla wszystkich, ktorzy zaangazowali sie i nadal wielkodusznie i odpowiedzialnie poswiecajg sie zapewnieniu
wyksztatcenia, bezpieczenstwa i poszanowaniu praw, zapewnieniu opieki medycznej, utatwieniu spotkan miedzy cztonkami rodzin a
chorymi, zapewnieniu wsparcia gospodarczego osobom potrzebujacym lub tym, ktérzy stracili prace. | zapewniam o mojej pamieci w

modlitwie za wszystkie ofiary i ich rodziny.

Zwracam sie do rzadzacych i do 0sob odpowiedzialnych za polityke i sprawy spoteczne, do duszpasterzy i przetozonych wspélnot
koscielnych, a takze do wszystkich mezczyzn i kobiet dobrej woli, aby szli razem tymi trzema drogami: dialogu miedzy pokoleniami,
edukacji i pracy. Z odwaga i kreatywnoscia. | niech bedzie coraz wiecej ludzi, ktorzy bez hatasu, pokornie i wytrwale, dzien po dniu

stajq sie budowniczymi pokoju. | niech zawsze poprzedza ich i towarzyszy im btogostawienstwo Boga pokoju!
Watykan, 8 grudnia 2021 r.
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